
U12 育成担当 

文責：矢嶋 吉雄 

 育成センター（DC）活動は、JBA の強化・育成方針に基づき、優秀な素質を持つ選手や可能性の高い選手

に定期的に良い育成環境を提供して個を大きく育てること、併せて指導者を養成することを目的とした活動です。 

埼玉県では県及び各支部単位に育成センターを設置して、選考された男女各20名程度の選手が参加し、

原則毎月１回、年 10回程度、練習会等の活動を行います。U13～U16DC と連携した活動をしています。 

 

１．2022 年度活動報告 

 

２．2023 年度活動計画（予定） 

１ U12 育成センター（U12DC） 

・ 5 月 29 日 U12DC スタッフ研修会を実施した。参加者 38 名。 

・ 5 月～7月 各支部でトライアウトを実施し、DC選手の選考を行った。 

トライアウト参加者数  東部 110 人、西部 254 人、南部 198 人、北部 131 人 

・ 6 月～3月 県・支部で DC活動（練習会、交流会）を実施した。 

開催回数  県（男 9、女 9）、東部（8、9）、西部（7、7）南部（10、8）、北部（12、11）  

 8 月 11 日、11 月 23 日、3 月 21 日には県・支部 DC の交流会を実施した。 

 3 月 21 日の交流会では、U13DC との交流戦を行った。 

・ 2 月 25，26 日 県DC は、埼玉県で開催された関東 U12 育成交流会に参加した。 

・ U12DC 選手 196 名に埼玉県バスケットボール協会から認定証を交付した。 

 

２ マンツーマンの推進 

・ U12 秋季バスケットボール大会、U12 冬季リーグ大会において MC を配置した。 

・ 3 月 5，６日に開催された関東ミニバスケットボール大会に MC2 名を派遣した。 

 

１ U12 育成センター 

・ U12DC スタッフ研修会を開催する。（4月） 

・ トライアウトを開催し、選手選考を行う。（6月末までに） 

・ 県・支部 DC それぞれ年間 10 回程度の活動（練習会・交流会）を行う。 

・ U12DC 交流会を開催する。（８月、11 月、３月） 3 月には U13DC との交流を図る。 

 

２ マンツーマンの推進 

・ 育成年代におけるマンツーマンの推進に取り組む。公式戦における MC設置。 

 


